
Master of Business Administration 
Thousand Oaks Main Campus 
Oxnard Graduate Center 
Woodland Hills Graduate Center 
Fall Term Dates: September 2 ­ November 17, 2008 
Course #/Sec./Schd.#  Course Name  Cr.  Day/Time PM  LOC  Instructor 
REQUIRED CORE COURSES 
BUS 521­01  Statistical Analysis for Managers  3  M 7­10  TO  Wilkins 
BUS 521­02  Statistical Analysis for Managers  IMBA  3  TH 7­10  TO  Akbari 
BUS 522­01  Management Science  3  W 7­10  WH  Perrin 
BUS 522­02  Management Science  IMBA  3  T 7­10  TO  Thibodeau________ 
BUS 522­03  Management Science  IMBA  3  TH 7­10  TO  Perrin  ________ 
BUS 531­01  Managerial Economics  3  T 7­10  OX  Ohanian 
BUS 531­02  Managerial Economics  IMBA  3  T 4­7  TO  Damooei_ 
BUS 531­03  Managerial Economics  IMBA  3  W 4­7  TO  Damooei 
BUS 551­01  Managerial Accounting  3  M 7­10  TO  F. Gean 
BUS 551­02  Managerial Accounting  IMBA  3  T 4­7  TO  V. Gean 
BUS 551­03  Managerial Accounting  IMBA  3  W 4­7  TO  V. Gean 
BUS 565­01  Organizational Theory & Development  3  T 7­10  WH  Elias 
BUS 565­02  Organizational Theory and Development  IMBA  3  T 4­7  TO  Hagler 
BUS 565­03  Organizational Theory and Development  IMBA  3  W 7­10  TO  Hagler 
BUS 567­01  Behavioral Science for Management  3  TH 7­10  OX  Elias 
BUS 567­02  Behavioral Science for Management  IMBA  3  TH 7­10  TO  Murphy 
BUS 568­01  Business Ethics  3  M 7­10  TO  Tierney 
BUS 568­02  Business Ethics  IMBA  3  W 7­10  TO  Minnehan 
BUS 568­03  Business Ethics  IMBA  3  T 4­7  TO  Minnehan 
BUS 573­01  Law for Business Executives  3  W 7­10  WH  McCracken 
BUS 573­02  Law for Business Executives  IMBA  3  TH 4­7  TO  McCracken 
BUS 573­03  Law for Business Executives  IMBA  3  M 4­7  TO  Minnehan 
BUS 575­01  Marketing Theory  3  Pending  TO  Staff 
BUS 575­02  Marketing Theory  IMBA  3  TH 4­7  TO  Mace 
BUS 581­01  Management Concepts for IT  3  M 7­10  WH  Farmer 
BUS 581­02  Management Concepts for IT**  3  F/S/SU  TO  McAndrew________ 
BUS 581­03  Management Concepts for IT****  IMBA  3  M/T/W/TH/F  TO  McAndrew________ 
BUS 591­01  Financial Principles and Policies+  3  T 7­10  OX  Terry  ________ 
BUS 591­02  Financial Principles and Policies+  IMBA  3  TH 7­10  TO  Thibodeau 
CAPSTONE COURSE ­ REQUIRED (Prerequisites: All required core courses) 
BUS 574­01  Strategic Management  3  M 7­10  TO  Miller  ________ 
BUS 574­02  Strategic Management  IMBA  3  W 7­10  TO  Miller  ________ 
BUS 574­03  Strategic Management  3  F/S/SU  OX  Staff  ________ 
PROFESSIONAL TRACK ELECTIVES+++: 
Finance (Prerequisites***: BUS 521, BUS 531, BUS 551, BUS 591) 
BUS 529­01  Executive Round Table*  3  TH 7­10  TO  Williams  ________ 
BUS 541­01  Money and Banking  3  Pending  TO  Staff 
BUS 582­01  Int’l Fin Econ (China/India) Travel Seminar*****  3  TBA  TO  Basu 
Information Technology Management (Prerequisite***: BUS 581) 
BUS 583­01  Business Systems Development  3  W 7­10  TO  Witman__ 
BUS 586­01  Information Technology Strategy Planning  3  M 7­10  TO  Torres 
International Business (Prerequisites***: BUS 531, BUS 567, BUS 573, BUS 575) 
BUS 545­01  Int’l Strategic Planning  3  T 7­10  TO  Escobar  ________ 
BUS 546­01  Int’l Marketing  3  W 4­7  TO  Donohue  ________ 
BUS 582­01  Int’l Fin Econ (China/India) Travel Seminar*****  3  TBA  TO  Basu 
BUS 582­02  Cross Cultural Management******  3  F/S/SU  TO  Staff 
Management and Organizational Behavior (Prerequisites***: BUS 565, BUS 567, BUS 568) 
BUS 529­01  Executive Round Table*  3  TH 7­10  TO  Williams  ________ 
BUS 553­01  Current Issues in Management  3  T 7­10  TO  David  _ 
BUS 582­02  Cross Cultural Management******  3  F/S/SU  TO  Staff 
BUS 582­03  Negotiation Strategies for Management  3  T 4­7  TO  Richards 
Marketing (Prerequisite***: BUS 575) 
BUS 546­01  Int’l Marketing  3  W 4­7  TO  Donohue________ 
BUS 572­01  Marketing Research  3  T 7­10  TO  Mace 
BUS 579­01  Services Marketing  3  W 7­10  TO  Huggins________ 
BUS 582­02  Cross Cultural Management******  3  F/S/SU  TO  Staff 
Small Business /Entrepreneurship (Prerequisites***: BUS 521, BUS 531, BUS 551, BUS 591) 
BUS 582­02  Cross Cultural Management******  3  F/S/SU  TO  Staff 
Independent Study 
BUS 590­01  Independent Study  1­3  By Appointment 
FINANCIAL PLANNING 
Course #/Sec./Schd.#  Course Name  Cr.  Day/Time  LOC  Instructor 
REQUIRED CORE COURSES 
BUS 501­01  Introduction to Financial Planning  3  TH 7­10  TO/WH  Klepper 
BUS 506­01  Risk Management and Insurance  3  W 7­10  TO/WH  Schleien 
BUS 507­01  Principles of Estate Planning  3  T 7­10  TO  Schuh 
BUS 591­01  Financial Principles and Policies+  3  T 7­10  OX  Terry  ________ 
NOTE: Room assignments for Ventura and Woodland Hills will be posted at the centers the first week of class.



*  BUS 529 CFO Roundtable, can be petitioned to satisfy the Capstone requirement for Finance majors 
**  BUS 581­02 is a 2­weekend compressed class. This class will meet Friday, Saturday and Sunday September 5, 6, 7 and Saturday and Sunday 

September 13 and 14. For more details please refer to syllabus. 
****  BUS 581­03 is a 1­week compressed class. This class will meet Monday, Tuesday, Wednesday, Thursday, Friday, and Monday, September 8, 9, 10, 

11, 12, and 15. For more details please refer to syllabus. 
*****  BUS 582­01 is an international travel course, dates and details to be announced. For more details please refer to syllabus. 
******  BUS 582­02 is a one weekend compressed class. This class will meet Friday, Saturday, and Sunday September 5, 6, and 7. For more details please 

refer to syllabus. 
***  Post MBA Certificate students are exempt from taking prerequisites. 
+  Prerequisites for BUS 591 are BUS 521, BUS 531, and BUS 551 
++  Course Descriptions will appear in schedule. 
+++  Students in the Management Track may petition to take this class as an elective. 
IMBA:  International MBA classes are open to all MBA students  updated: 04/01/08


